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tNDIRATOR KINERJA ]NDIVIDu
TAVuN 2025

1.     PerangkatDaerah    : Kecamatan Muara Badak.

2.     Jabatan                       : Camat Muara Badak.

3.     Tugas                         : Melaksanakan Tugas umum pemerintahan.

4.      Fungsi:

a.    Menyelenggarakan Urusan Pemerintahan yang dilimpahkan oleh BLlpati kepada Camat

b.    Mengkoordinasikan kegl-atan pemberdayaan Masyarakat

c.    Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban

d.    Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan peraturan daerah dan Peraturan Bupati

e.    Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana Pelayanan Umum

t`   GtengtoQedietasibe peq`¥elenggaraan keg±a±an pemeEin±abae }£ang d±±atfndfan oleh perang!ra± daeeah ttecamatan`

9.    Membina dan Mengawasi penyelenggaraan kegiatan kampung dan/atau kelurahan
h.    Melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah yang tidak difaksanakan oleh unit Keria Perangkat

Daerah yang ada di Kecamatan

i`    Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan ketentuan dan Peraturan Perundang-Undangan

No. Sasaran / Kinerja utama lndikator Kinerja utama Satuan
PenjelasanFormasi/Perhitungan }

Sumber Data

1.2. Meningkatnya        Pelayanan        Publik lndeks KeptJasan Masyarakat LaporanNilai Hasil        Survey        Kepuasan Permenpan         RB         Republik
Kepada MasyarakMeningkatnyaAkuntabilitas    Kinerja (lKM)NilaiLakip Kecamatan Muara Masyarakat  {  Permenpan  14 Indonesia    Nomor    14   Tahun

Tahun  2017  dan  SK  Menpan 2017        Tentang        Pedoman
No. 25 Tahun 2004)LaporanHasilEvaluasi  Lakip Penyusunan   Survei   KepuasanRTasayarakatunit -PenyelenggaraanPelayananPublikPermenpannomor53tahun

Kecamatan Muara Badak. Badak Kecamatan Mtiara Badak dari 2014 , RPJMD, Renstra, Laporan
haspekterat_ Kahapaten  Kutai Hinerjar Perangkat Daerah  dan
Kartanegara Indikator Kinerja utama



I»BINAVOR raNERIA iNBiviDu
TArmae25

1.   Perangkat Daerah    :      Kecamafan Mtiara Badak.

2.   Jabatan                     :      Sctife¢arfe camat

3.   Tugas                        :
a.   ifetalteaekan sebagin fugas pekek dan fungsi Mecanrfu di bidapg Pengefoben f{eseiEiieG5ii5iiin ]qng     metryut Administrasi

Penyusunan  Prograrm,  Kbordinasi  Perencanaan  dan  Evafausi dan  Pelaporan  Program,  urusan  keuangan]  Admini.tsitrasi  umLim
Kepeganraian  berfaitan  dengan  Surat  Menyurat  Perfengkapan,  penggandaan  dan  hubLingan  dengah  mast/arakat  serfs  dan
Adminishasi Yang rnendulung IfelancaFan fugas dan l€egi3fan KecamatarL dengan membeultan pefayanan Admirfehasi f{epada
Satuan Onganisasi Kecamafan.

b.   Mefaksanafan tLigasrfugas fain sesuai dengan bidang fugas yang diben-fan oleh Camait

4.   Fun8Si:

a.   Pengkoordinaeian Penyusunan F3encana ifeda Seluefariat Berdasarfuan Ftensha. data dan lnforTresi seffa atLiran yang beriaku

b.   Pengkoord'Inasfan Penyetenggaraen Pengefelaan dan bimbingan administrasi umLlm, Kepegaraian, Pereneanaan dan kouangan di
Lingivingan Kecamrfu 9uma Tefth Afroirrisbasi

c.   Pengkcordinas.lan pe»yusunan dokumen Perencanaan dan Laporan kineria, Sfandar Operasional Prosedur {SOP} serfs dekumen
Pefayanan Pubffl K6camatan

d.   hfengafur dan hfenga`casi ferselenggaranya Pengefofaan Surat menyurat, Penggandean. Kcarsftyan dan Perfengfapan rumah
tangga. fnvenfarfe seha Li"san Umum

e.   Mengetofa urusan Administrasi Kepegapraian, Kesqiakeraan da#L Pend.rdifan Peterthan Pegaprai

f.    Mengelofa urusan Rumah Tangga Kecamrfen dan Hubungan maeyarakat

9.   Mengevaluasi sera menifei k.meria /presfasi bamahan berdasarken pefakcanaan tugas yang diberiken
h.   Melaksanafan tugae kedifracan fa.in sesuai dengan pedeh dan pchnjuk afasan.

NO. Sasaran / Kineq.a Utama Indikator Kineda Utama SatuBn
pefrtystasan-formasi/Perfu.ungan } Somber Data

1.i Meningkatkan        Produkeifita§        REnerja Nilai fakip Kec3mann MuaraBadakJumlahdokumenLaporan NilaiDokumenKaliHariKgivLembarOrahg L3poran  llasil  Evaluasi  Lekip Pen.tenpan   nomor  53  tahun
Aparatlr     Hecamatan     Muara     Badak. Kecamatan Mtlara Badak      . 2014-, RpllA4B, Rcestra, Lapeean
schingga   Pctayanan   kepada   Maeyarafct Inspcktorat  Kabupaten  Kutai Kinerja  Perangkat  Daerah  den
senatin haik Kart3negara Indikator Kinerfa ufroa

Jumlah     dokumen     laporan Subbng  Penyusunan  Program,
Keuangan yang disusun dan•b- keuangan  yang  disusun  dan-bemaJumlahRekonAsetyam dan Kenangan

Jumlah Laperan Aset / Rekon Subbag                            urn urn.
asct yang disLrsLirl dan dilaksnakanJunlahPctanggaran disiptinJtndahSgut`macarkd Ketatalaksanaa n                    da n
dilapcehan KapeBrfuarl

JtrmlahPctanggrranEtspilinJrmlchStwhMastikdarn sobhag                           umtlm,KecaalatsanaendanKepegawianStJbbagUmum,

Keluar Jumlah surat Keluar Kctafa laksanaan                   d anifepegivanSubbagUinuin,

Jumfah Pngamai Yang Jumtah   Pegrwai   Di   Kantor
diuruslcan Administrasi Camat Muara Badak Ketata laksanaa n                    d a n
Kepngauniannya kepegrw3ian



https://v3.camscanner.com/user/download
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INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

JABATAN : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN (Eselon IV)

TUGAS POKOK : a.Menganalisis,membimbing, membagi tugas meneliti dan menilai hasil kerja bawahan;

b. Menyusun rencana kegiatan urusan pemerintahan sebagai pedoman pelaksanaan
tugas ;

c. Merencanakan kegiatan menyiapkan bahan dan melaksanakan administrasi
pemerintahan yang meliputi pertanahan, dan kependudukan dan catatan sipil yang
menjadi urusan pemerintahan ;

d.Merencanakan kegiatan, melaksanakan pembinaan serta peningkatan kapasitas
pemerintahan desa dan atau kelurahan;

e.Merencanakan kegiatan , menyelenggarakan proses administrasi bidang pertanahan
yang merupakan pelimpahan kewenangan dari bupati ;

f.Merencanakan kegiatan dan memfasilitasi penganalisisan materi peraturan desa yang
disampaiakan kepada Bupati;

g. Merencanakan kegiatan, menyiapkan bahan dan menyusun monografi kecamatan
serta pembinaan penyusunan monografi desa ;

h. Merencanakan Kegiatan memfasilitasi dan melaksanakan pembianaan pelaksanaan
tugas pemerintahan desa , Badan Permusyawaratan Desa, penyelenggaraan
pemilihan dan pelantikan Kepala Desa, Pembentukan Badan Permusyawaran Desa
serta pembentukan Rukun Tetangga ;

i. Merencanakan Kegiatan , Mengidentifikasi dan memfasilitasi pemekaran desa,
penataan maupun perselisihan batas wilayah antar desa serta penyelesaian
pengaduan masalah pertanahan dalam wilayah kecamatan ;

j. Merencanakan kegiatan , melaksanakan koodinasi dan memfasilitasi program
transmigrasi dan penataan penduduk serta pelaporan data tanah kas desa dan
kekayaan desa ;

k. Merencanakan dan menyiapkan bahan perjanjian kinerja dan standar operasional
prosedur urusan pemerintahan ;

l. Merencanakan kegiatan dan mengendalikan penyiapan bahan penyusunan kebiajakan
daerah urusan pemerintahan ;

m. Merencanakan, melaksanakan dan melaporkan kegiatan pelaksanaan monitoring dan
evaluasi kegiatan yang berkaitan dengan urusan pemerintahan ;



n. Merencanakan, melaksanakan dan melaporkan tugas kedinasan lainnya yang dibrikan
oleh atasan ;

Tujuan : 1. Meningkatnya Fasilitasi Dan Koordinasi Bidang Pemerintahan

Indikator Tujuan : 1.1 Jumlah desa yang menyusun dokumen administrasi pertanahan, kependudukan
dan administrasi pemerintahan desa tepat waktu

1.2 Jumlah desa yang membuat monografi dan profile desa

1.3 Jumlah Desa tersosialisasi pelayanan Kecamatan

1.4 Jumlah Desa yang melaksanakan Penjaringan Perangkat Desa dengan lancar

No Sasaran Indikator Kinerja Individu Rumus / Formula

1. Meningkatnya Fasilitasi Dan
Koordinasi Bidang
Pemerintahan

Jumlah desa yang menyusun
dokumen administrasi desa
sesuai ketentuan tepat waktu

Jumlah desa yang
menyusun dokumen
LPPDesa sesuai ketentuan
tepat waktu

Jumlah desa yang melaksanakan
pilkades dengan lancar

Jumlah desa yang
melaksanakan pilkades
dengan lancar

Jumlah Desa tersosialisasi
pelayanan Kecamatan

Jumlah Desa tersosialisasi
pelayanan Kecamatan

Jumlah Desa yang melaksanakan
Penjaringan Perangkat Desa
dengan lancar

Jumlah Desa yang
melaksanakan Penjaringan
Perangkat Desa dengan
lancar

Muara Badak , 2 Januari 2025
Kasi Pemerintahan

Kecamatan Muara Badak

Tri Haryono, SE
Penata TK I

NIP. 197905112006041012
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